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Monitoring zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych to jedno z zadan samorzadu
powiatu w zakresie polityki rynku pracy wynikajacym z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku, art. 9 ust. 1 pkt 9 (Dz.U. 2018 poz. 1265z po6z.
zm.).

Ranking zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych, przedstawiajacych narzedzie dla
monitoringu, to proces systematycznego badania zjawisk zachodzgcych na rynku pracy
w uktadzie kwalifikacji zawodow oraz prognozowanie lokalnego rynku pracy.

Raport zawodéw deficytowych 1 nadwyzkowych sporzadzony jest w oparciu o zalecenia
metodyczne przygotowane w ramach projektu ,,Opracowanie nowych zalecen metodycznych
prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”
realizowanego na zlecenie Departamentu Rynku Pracy w Ministerstwie Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej oraz Centrum Rozwoju Zasobow Ludzkich.

Informacja sygnalna opracowana zostata w oparciu o tablice wynikowe wygenerowane
przy uzyciu specjalnie przygotowanej aplikacji w ramach systemu informatycznego SYRIUSZ.
Podana aplikacja zawiera zestawienie wyliczonych wskaznikow umozliwiajacych okreslenie
zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych oraz interpretacje uzyskanych wynikow.

Informacja zawiera szczegétowa analiz¢ zawodow deficytowych i nadwyzkowych
przeprowadzong na podstawie wskaznikow nadwyzki 1 deficytu zawodow, ktére pozwalaja
okresli¢ zapotrzebowanie pracodawcOw na poszczegdlne zawody poprzez oferty pracy
zgtoszone do urzgdu pracy.

Monitoring zawodoéw deficytowych 1 nadwyzkowych pozwala na pozyskanie informacji
odnosnie do struktury bezrobocia 1 potrzeb kadrowych pracodawcow. Postuzy¢ powinien
koordynacji szkolen bezrobotnych oraz stanowi¢ podstawe do ksztattowania ofert edukacyjne;j
w szkotach.

Struktura klasyfikacji polega na grupowaniu w grupy elementarne poszczeg6lnych
zawodow 1 specjalnosci, ustalaniu ich kodéw cyfrowych i nazw. Te grupy natomiast sg
zagregowane w grupy Srednie, duze i1 wielkie, na podstawie podobienstwa kwalifikacji
zawodowych wymaganych dla realizacji zadan danego zawodu (specjalnosci)
z uwzglednieniem obydwu aspektow kwalifikacji, tj. ich specjalizacji i poziomu.

W efekcie struktura klasyfikacji obejmuje 10 grup wielkich okreslonych kodem
1 - cyfrowym i dzielgcych si¢ na 43 grupy duze (kody 2 - cyfrowe), te z kolei na 132 grupy
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srednie (3-cyfrowe kody), a potem na 444 grupy elementarne oznaczone kodem 4 - cyfrowym.
Natomiast grupy elementarne obejmuja 2360 zawodow i specjalnosci oznaczonych kodem
6 - cyfrowym, ktore dwie koncowe cyfry moéwia o kolejnosci alfabetycznej usytuowania
zawodu lub specjalnosci w danej grupie elementarne;.

Grupy wielkie zawodow przedstawiajg si¢ nast¢pujaco:

1. Przedstawiciele wladz publicznych, wyisi urzednicy i kierownicy;

2. Specjalisciy

3. Technicy i inny sredni personel;

4. Pracownicy biurowi;

5. Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy;

6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy:;

7. Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy:;

8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzen;

9. Pracownicy przy pracach prostych;

10. Sily zbrojne.
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1. ZAWODY MAKSYMALNIE DEFICYTOWE

Zawody maksymalnie deficytowe wyrdzniajg sie brakiem bezrobotnych, tzn. wskaznik dostepnosci ofert pracy wynosi zero, a pozostate mierniki

nie osiggajg wartosci.

Zaklasyfikowanie Zawody Naplyw Odplyw Bezrobotni Naplyw ofert Naplyw Stan ofert na
bezrobotnych | bezrobotnych | diugotrwale | pracy (CBOP) ofert pracy koniec
(Internet) poprzedniego
okresu
Kierownik dziatu kadr i ptac 0 0 0 0 0 2
% Kierownik do spraw kontroli jakosci 0 0 0 2 0 0
]
%)
— Kierownik produkcji w przemysle 0 0 0 3 1 4
D
©
@D Kierownik magazynu 0 0 0 0 14 0
-
g Kierownik sklepu/supermarketu 0 0 0 0 14 0
7
- Glowny technolog 0 0 0 3 0 0
o]
- InZynier elektronik 0 0 0 0 14 0
O
c% Specjalista zastosowan informatyki 0 1 0 0 0 3
N
Pozostali dziennikarze 0 0 0 2 0 0
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Technik utrzymania ruchu 0 1 1 0
Mistrz produkcji w przemysle spoiywczym 0 10 0 0
Operator robotow i manipulatorow przemystowych 0 0 14 3
Pozostali operatorzy aparatury medycznej 0 0 0 16
Inspektor bezpieczenstwa i higieny pracy 0 0 0 1
Sekretarz sqdowy 0 4 0 0
Instruktor sportow sitowych 0 0 1

Pracownik galerii/muzeum 0 3 0 0
Szef kuchni (kuchmistrz) 0 2 0 0
Animator kultury 0 6 0 0
Kinooperator 1 2 0 0
Archiwista zakltadowy 0 2 0 0
Kosmetyczka 1 8 0 0
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Pozostate kosmetyczki i pokrewni

Pozostali kierownicy sprzedaiy w marketach

Sprzedawca w branzy spoiywczej

Bukieciarz

Opiekunka w 7lobku/klubie dzieciecym

Pozostali opiekunowie dziecigecy

Asystent nauczyciela w szkole

Robotnik lesny

Monter/konserwator instalacji wentylacyjnych i

klimatyzacyjnych

Monter stolarki budowlanej

Pozostali robotnicy budowlani
wykonczeniowych i  pokrewni gdzie
niesklasyfikowani

robot
indziej

Lakiernik

Monter konstrukcji stalowych
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Oczyszczacz konstrukcji stalowych 0 5 0
Kowal 0 3 0
Operator pras kuZniczych 0 2 0
Frezer 0 5 0
Tokarz/frezer obrabiarek sterowanych numerycznie 0 0 1
Elektromonter instalacji elektrycznych 0 6 0
Elektryk 0 14 2
Operator  maszyn do  produkcji  wyrobow 0 0 10
drewnianych

Pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy gdzie 0 30 0
indziej niesklasyfikowani

Operator maszyn i urzgdzen metalurgicznych 0 0 4
Operator wtryskarki 0 0 3
Operator maszyn i urzgdzen do przetworstwa 0 32 2
tworzyw sztucznych

Operator maszyn w przemysle wlokienniczym 0 0 2
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Operator urzqdzen do przetworstwa drobiu

40

Tartacznik

14

Pozostali  operatorzy  urzgdzen  pakujgcych,
znakujgcych i urzgdzen do napetniania butelek

Kierowca autobusu

Operator koparko - tadowarki

Praczka

Prasowaczka reczna

Operator myjni

Pomaocniczy robotnik polowy

Pomocniczy robotnik w hodowli zwierzgt

Pozostali robotnicy wykonujgcy prace proste
w ogrodnictwie i sadownictwie

Wagowy

Dostawca potraw
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Pozostali pracownicy wykonujgcy dorywcze prace 0 0 0 3 0 0
proste

2. ZAWODY DEFICYTOWE

Zawody deficytowe to takie, na ktore istnieje wyisze zapotrzebowanie niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie. W rankingu zawodow
deficytowych sprecyzowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy jest wyisza niz liczba bezrobotnych, odsetek dlugotrwale bezrobotnych jest

nieznaczny, a odplyw bezrobotnych przewyzisza ich naptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Tabela 1 Wskazniki okreslajace zawody deficytowe

Wskaznik dostgpnosci ofert Wskaznik dtugotrwatego Wskaznik ptynnosci
Zawody pracy (WDOP) bezrobocia (WDB) bezrobotnych (WPB)
deficytowe Ponizej 0,9 Mnigjszy lub rowny medianie Powyzej 1 lub brak
lub brak wartosci wartosci

Mediana: 75,00
Decyl: 0,0000934754
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Zaklasyfikowanie Zawody Naplyw Odplyw Bezrobotni Naplyw ofert Naplyw Stan ofert na
bezrobotnych | bezrobotnych | diugotrwale | pracy (CBOP) ofert pracy koniec
(Internet) poprzedniego
okresu
Fizjoterapeuta 2 2 0 0 0 1
Wychowawca w placowkach oswiatowych, wsparcia 0 1 0 1 0 1
dziennego, wychowawczych i opiekunczych oraz
instytucjach pieczy zastepczej
Pozostali specjalisci 7 dziedziny prawa gdzie indziej 0 1 0 0 0 1
niesklasyfikowani
e
3 Ekonomista 1 2 0 0 14 0
2
'S .
é Historyk 2 2 0 2 0 0
3
- Psycholog 2 2 0 2 0 0
O
c% Technik elektryk 0 1 0 16 0 0
N
Opiekunka dziecieca 1 1 1 6 0 10
Zaopatrzeniowiec 1 1 0 5 0 0
Opickunka srodowiskowa 1 1 0 0 0 1
Pracownik socjalny 1 1 0 1 0 1
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Technik prac biurowych 6 8 52 3
Asystent do spraw ksiggowosci 0 1 4 0
Pozostali kucharze 1 1 2 0
Doradca klienta 8 8 3 3
Operator maszyn do obrobki skrawaniem 0 2 2 1
Mechanik maszyn i urzgdzen przemystowych 1 3 12 12
Pozostali operatorzy maszyn i urzgdzen do 1 1 12 0
produkcji przetworstwa metali

Operator maszyn i urzqdzen przemystu spoiywczego 0 1 10 0
Monter sprzetu gospodarstwa domowego 0 1 35 0
Pozostali monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 7 9 35 0
Kierowca operator wozkow  jezdniowych 3 3 4 5
(widlowych)

Konserwator czesci/sprzetu 0 1 3 0
Robotnik magazynowy 10 12 85 5
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Goniec

3. ZAWODY ZROWNOWAZONE

Zawody zréownowazone to takie, na ktore wystepuje zapotrzebowanie zblizone do liczby bezrobotnych w danym zawodzie. Do opracowania

raportu zawodow zrownowazonych zdefiniowano je tak, ze liczha ofert pracy jest zblizona do liczby bezrobotnych, odsetek diugotrwalego bezrobocia

Jest nieznaczny, a odplyw bezrobotnych przewyisza ich naplyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zaklasyfikowanie Zawody Naplyw Odplyw Bezrobotni Naplyw ofert Naplyw Stan ofert na
bezrobotnych | bezrobotnych | diugotrwale | pracy (CBOP) ofert pracy koniec
(Internet) poprzedniego
okresu
%’ Specjalista do spraw logistyki 2 2 1 1 14 0
= Zbrojarz 0 2 0 1 0 0
2
2
_g Mechanik — monter maszyn i urzgdzen 1 1 0 1 0 0
O
=
CNG Pomocniczy robotnicy przy uprawie roslin i hodowli 0 1 0 4 0 0

gwierzqt
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4. ZAWODY NADWYZKOWE

Zawody nadwyzkowe to takie, na ktore jest nizsze zapotrzebowanie nizi liczba bezrobotnych w danym zawodzie, tzn. liczba ofert pracy jest

nizsza niz liczba zarejestrowanych bezrobotnych, dfugotrwale bezrobocie jest relatywnie wysokie, a naplyw bezrobotnych przewyisza ich odplyw

w danym okresie sprawozdawczym.

Tabela 2. Wskazniki okreslajace zawody nadwyzkowe

Wskaznik dostepnosci ofert Wskaznik dtugotrwatego Wskaznik ptynnosci
Zawody pracy bezrobocia bezrobotnych
nadwyzkowe Powyzej 1,1 lub brak Wiekszy niz miediana Ponizej 1
wartosci
Zaklasyfikowanie Zawody Naplyw Odplyw Bezrobotni Naplyw ofert Naplyw Stan ofert na
bezrobotnych | bezrobotnych | diugotrwale | pracy (CBOP) ofert pracy koniec
(Internet) poprzedniego
okresu
>
- 3 Kelner 5 4 10 8 0 2
o <
z 5
N g
g Sprzedawca w branzy przemystowej 1 0 1 0 1 0
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5. ZAWODY MAKSYMALNIE NADWYZKOWE

Zawody maksymalnie nadwyikowe to takie, dla ktorych nie ma zadnych ofert pracy, tj. wskaznik dost¢pnosci oferty pracy nie przyjmuje

zadnych wartosci.

Zaklasyfikowanie Zawody Naplyw Odplyw Bezrobotni Naplyw ofert Naplyw Stan ofert na
bezrobotnych | bezrobotnych | diugotrwale | pracy (CBOP) ofert pracy koniec
(Internet) poprzedniego
okresu
>, Nauczyciel fizyki i astronomii 1 0 1 0 0 0
2
o
ﬁ Technik urzqdzen sanitarnych 1 0 2 0 0 0
=
g Pozostali przedstawiciele handlowi 1 0 1 0 0 0
2
% Pozostali malarze i pokrewni 3 2 3 0 0 0
=
~ Pozostali piekarze, cukiernicy i pokrewni 2 1 1 0 0 0
=
:8 Operator urzgdzen do przetworstwa owocowo - 1 0 1 0 0 0
c% warzywnego
N - -
Kierowca mechanik 2 1 2 0 0 0

Sporzadzita

Ewa Wojciechowska

Posrednik pracy
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Zawody deficytowe i nadwyzkowe

Sekcja

Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

DEFICYT

Zawod
maksymalnie

deficytowy

A\

YV V.V V V V V V V V V¥V

YV V V

Y VY

vV V V V V

Operatorzy maszyn do produkcji wyroboéw z tworzyw
sztucznych.
Operatorzy aparatury medycznej.

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrobki i produkcji
wyrobow z drewna.
Elektrycy budowlani i pokrewni.

Kierownicy do spraw produkcji przemystowe;.

Robotnicy przemystowi 1 rzemie$lnicy gdzie indziej
niesklasyfikowani.

Operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i urzadzen do
napetniania butelek.

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych.

Inzynierowie elektronicy.

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym.
Kierownicy do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi.
Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich.
Mistrzowie produkcji w przemysle przetworczym.
Praczki r¢czne i prasowacze.

Kierownicy sprzedazy w marketach.

Kowale i operatorzy pras kuzniczych.

Sredni personel w zakresie dziatalnosci artystycznej
i kulturalnej gdzie indziej niesklasyfikowany.
Czysciciele pojazdow .

Kierowcy autobus6w 1 motorniczowie tramwajow.

Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej
i pokrewni.
Sredni personel z dziedziny prawa i pokrewny.

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych
i chtodniczych.
Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste.

Technicy archiwisci 1 pokrewni.
Robotnicy le$ni i pokrewni.

Robotnicy wykonujacy prace proste w hodowli zwierzat.

Robotnicy wykonujacy proste prace polowe.

Sekcja

Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna
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Zawod

deficytowy

DEFICYT

YV V.V V V V¥V

Y VY

YV V.V V V V V

Y VY

Robotnicy przygotowujacy 1 wznoszacy konstrukcje
metalowe.
Technicy elektrycy.

Ekonomisci.
Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej.
Zaopatrzeniowcy.

Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej
niesklasyfikowany.
Kierowcy operatorzy wozkow jezdniowych.

Analitycy systemow komputerowych i programisci gdzie
indziej niesklasyfikowani.
Lakiernicy.

Magazynierzy i pokrewni.
Technicy elektronicy i pokrewni.
Kosmetyczki i pokrewni.
Dziennikarze.

Monterzy linii elektrycznych.

Kontrolerzy (sterowniczy) procesoOw przemystowych gdzie
indziej niesklasyfikowani.
Fizjoterapeuci.

Robotnicy pracujacy przy przetadunku towardw.
Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej

niesklasyfikowani.

Zawod

ZrOwnowazony

Pracownicy sprzedazy 1 pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani.
Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy.

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy wykonujacy prace proste przy uprawie ro$lin
1 hodowli zwierzat.

Specjalisci  z  dziedziny  prawa  gdzie  indziej
niesklasyfikowani.

Pracownicy obstugi biurowe;.

Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych.
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Sekcja | Zaklasyfikowanie Grupa elementarna
» Nauczyciele gimnazjow 1 szkét ponadgimnazjalnych
(z wyjatkiem nauczycieli ksztatcenia zawodowego).
» Rolnicy upraw polowych.
» Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji.
Zawod > Murarze i pokrewni.
nadwyzkowy > Kelnerzy.
> Sredni personel ochrony $rodowiska, medycyny pracy i bhp.
. » Technicy budownictwa
Zawod
maksymalnie » Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow widkienniczych,
. futrzarskich 1 skorzanych gdzie indziej niesklasyfikowani
nadwyzkowy

*Monitoring zawodow deficytowych i1 nadwyzkowych zostat wykonany wedlug nowej metodologii
przygotowanej w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych
zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku

pracy".
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