Szanowni Panstwo,

Firma 7 CUBES Sp. z 0.0. informuje, ze od 1 pazdziernika 2019 roku do 31 sierpnia 2020 roku realizuje projekt
,Recepta na sukces zawodowy” wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej.

Grupa docelowa: Grupa docelowa projektu to 72 osoby (44K,28M)w wieku 15 lat i wiecej, zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktore w pierwszej kolejnosci wymagajg aktywizacji spotecznej, ktore
zamieszkujg na obszarze wojewddztwa tddzkiego w powiatach zgodnie z zatgcznikiem w tym:

- 15 % (11 oséb) osoby nieletnie i mtodociane do 18 r.z. ktére uzyskaja zgode opiekundédw prawnych na udziat w
projekcie

- 51 0sdb bezrobotnych (71%) [31K,20M]
- 21 0sdb biernych zawodowych(29%) [13K, 8M]
- min. 60% kobiety [44]

Min.50% tj. 36 [22K, 14M] to osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci luz z

niepetnosprawnoscig sprzezong oraz 0s. z zaburzeniami psychicznymi w_tym osoby z niepetnosprawnoscig

intelektualng i oséb catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi w tym:

e  Osoby korzystajace z PO PZ

e Osoby korzystajace ze swiadczen pomocy spotecznej zgodnie z ust.z dn.12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej lub kwalifikuje sie do objecia wsparciem pomocy ,spetniajgce co najmniej jedng z
przestanek okreslonych w art.7 ust. z dnia 12.03.2004 r. o pomocy spotecznej - 10% (7K, 5M) ON

FORMY WSPRACIA

1. Diagnoza sytuacji UP/opracowanie Integralnej

Sciezki Reintegracji Wsparcie przewidziane dla 72 o0séb (6H/OSOBA- 2spotkaniex3h z doradca zawodowym). Cel
zadania to analiza danych z rekrutacji dotyczaca sytuacji zawodowej, osobistej, zdrowotnej uczestnika (w tym
otrzymywanej pomocy z POPZ). W czasie zadania zostanie przeprowadzony indywidualny wywiad pogtebiony
(mocne i stabe strony, uzdolnienia, predyspozycje i przeciwskazania do danego zawodu). Przy tworzeniu IPD
wykorzystana zostanie elektroniczna aplikacja on-line WOPZ — Wieloaspektowa Ocena Preferencji Zawodowych
oraz PIW EQUAL. W czasie realizacji zadania zostanie stworzone IPD oraz podpisany dokument na wzdr kontraktu
réwnowaznego z socjalnym. Dla 0séb korzystajgcych z POPZ o niepowielaniu zakresu wsparcia z dziatar
towarzyszacych z POPZ. Warunkiem przystgpienia do zadania jest zakwalifikowanie do udziatlu w projekcie,
ukonczenia zadania jest 100 % obecnosci na wsparciu.

2.Poradnictwo specjalistyczne

Wsparcie przewidziane dla 72 uczestnikéw , 3 spotkania x 2H

Poradnictwo prawne(udzielanie porad prawnych w formie ustneji pisemnej, podanie i oméwienie odpowiednich
przepisow wzoréw pism prawnych ,pomoc w podejmowaniu czynnosci prawnych w zakresie
postanowienn sgdowych/pozasgdowych),poradnictwo ekonomiczne(pomoc w wyjsciu z dtugdw nauka
gospodarowania budzetem domowym ,informacje nt. legalnego, bezpiecznego pozyczania).Poradnictwo z
zakresu mozliwosci otrzymania pomocy socjalnej typu mieszkania socjalne. Tematyka bedzie uzupetniania o
potrzeby wskazane przez UP.

3. Posrednictwo pracy

Wsparcie przewidziane dla 72 uczestnikéow, 2 spotkania x 2H



Program wsparcia ustalany indywidualnie, posrednik uczy odnajdywania adekwatnych ofert pracy i przygotuje
razem z uczestnikiem dokumenty aplikacyjne (list motywacyjny, CV),w razie potrzeby zainicjuje kontakt z
pracodawcyg lub/i skieruje na rozmowe kwalifikacyjng. Posrednik bedzie propagowat zalety legalnego
zatrudnienia. Posrednik przygotuje uczestnika do rozmowy kwalifikacyjnej omawiajgc strukture, cel ,zasady
autoprezentacji .Kazdy UP uzyska min.3 oferty pracy odpowiadajgce kwalifikacjom zawodowym Iub odbedzie
rozmowe kwalifikacyjna.

4. Szkolenia zawodowe wraz z certyfikacjg zewnetrzng

Wsparcie przewidziane dla 58 uczestnikow, 60H x 10 grup / $r. 2-3 spotkania w tygodniu, grupa max 12 osobowa

Celem zadania jest nabycie/ aktualizacja kwalifikacji zawodowych niezbednych do wykonywania zawodu. Ustuga
dla 85 uczestnikdw projektu. Ustuga dla oséb, ktére na etapie zadania 1 zostang na nig skierowane. Szkolenie
musi by¢ powigzane ze stanowiskiem pracy na ktérym uczestnik bedzie odbywat staz. Po zakonczeniu szkolenia
rezultaty zweryfikowane testami koficowymi i egzaminem zewnetrznym z czego 490s. uzyska kwalifikacje po
opuszczeniu programu (490s. podejdzie do egzaminu)

5. Staz zawodowy

Wsparcie przewidziane dla 44 uczestnikow w tym 36 osdb niepetnosprawnych.

Staz dla 44 UP w tym 36 o0sO0b niepetnosprawnych w wymiarze: 44UP x 3mies.
(max.8h/dzien,40h/tydz./5dni/tydz.),max.7h/dzier,35h/tydz dla osdb niepetnosprawnych). Staze zawodowe w
ramach projektu muszg by¢ powigzane z tematyka szkolen, w ktérych brali udziat uczestnicy. Staz bedzie odbywac
sie na podstawie programu.

Dokumenty rekrutacyjne dostepne sg na stronie projektowej http://receptanasukces.7cubes.pl/

Dodatkowe informacje udzieli koordynator projektu pod numerem telefonu: 516 642 431


http://receptanasukces.7cubes.pl/

